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LISTE DES ACRONYMES

APV : Accord de Partenariat Volontaire

ARB . Autorisation de Récupération de Bois

CC . Conseil Conjoint (de mise en ceuvre de I'APV)

CE . Convention d'Exploitation

CNPS . Caisse National de Prévoyance Sociale

FAO . Food and Agriculture Organisation (acronyme anglais de Organisation des Nations
Unies pour I’Agriculture et I’Alimentation)

FC :  Forét Communale

FCt : Forét Communautaire

FLEGT : Forest Law Enforcement Governance and Trade (acronyme anglais d’application des
réglementations forestieres, la gouvernance et les échanges commerciaux)

FP : Forét de Particulier

GFBC . Groupement de la Filiere Bois du Cameroun

MINFOF : Ministere des Foréts et de la Faune

MINTSS :  Ministere du Travail et de la Sécurité Sociale

PME . Petite et Moyenne Entreprise

PMI . Petite et Moyenne Industrie

UE : Union Européenne

UFA :Unité Forestiere d’Aménagement

UTB . Unité de Transformation de Bois

VC . Vente de Coupe



|. SYNTHESE DES TERMES DE REFERENCE

Dans le cadre du Projet d’appui a I'implication inclusive du secteur privé dans le processus national
de révision des grilles de légalité, le secteur privé a travers le Groupement de la Filiere Bois du
Cameroun (GFBC) a procédé par un diagnostic des grilles de légalité FLEGT. Ce diagnostic s'est fait
par le biais des consultations indépendantes de deux catégories d'acteurs du secteur privé que
sont les responsables aménagement des entreprises forestiéres industrielles d’une part et ceux
des PME/PMI et opérateurs artisanaux de la filiere forét bois du Cameroun d’autre part.

Au terme de ces consultations et apres synthese, le GFBC a dressé un diagnostic harmonisé des
grilles de |égalité pour le secteur privé qui a été présenté du 12 au 14 novembre 2019 a Ebolowa
lors de I'atelier de mise en commun et de validation des diagnostics de révision des grilles de
|égalité des trois groupes d’acteurs (administration, secteur privé et société civile).

Au sortie de I'atelier sus cité, la synthese des résultats des diagnostics de révision des grilles de
légalité de I’APV/FLEGT Cameroun des trois (03) groupes d'acteurs porteurs des projets financés
par le programme FAO UE FLEGT a été faite et le GFBC dans 'une de ses activités du projet a
procédé aux tests de certaines de ces grilles de légalité dans 03 sources d’approvisionnement de
bois (concession forestiére, forét communale et forét communautaire) ainsi que dans une unité
de transformation de bois.

Les résultats des tests des grilles effectuées sur le terrain ont permis d’adopter certains
vérificateurs tels que proposés lors de |'atelier de mise en commun, de reformuler et ou de
totalement supprimer d’autres. A cet effet, dans une dynamique de consultation et de
concertation continue, il est organisé du 9 au 10 décembre 2019 a I’h6tel NOUBOU de Douala un
atelier régional qui permettra d’'une part de présenter pour analyse et examen la synthése des
résultats du diagnostic des grilles de |égalité FLEGT issues de I'atelier de mise en commun et aussi
de valider les résultats de |'étude bilan (Cf.TDR de I'atelier en annexel du présent rapport).

|l. DEROULEMENT DE L’ATELIER

Les travaux de |'atelier ont été modérés par un facilitateur (Monsieur Francis KOUMBELE) recruté
a cet effet. Ces travaux se sont organisés autour de deux grandes articulations notamment : une
phase protocolaire et une phase technique. La phase protocolaire a porté sur l'accueil, la
présentation et la mise en condition des participants, suivis du mot de bienvenue et d'ouverture
des travaux faite par le Délégué Général du GFBC et par ailleurs Chef du Projet au niveau du secteur
privé.

La phase technique a consisté aux différentes présentations faites par I'équipe du projet, a la
session de validation des résultats de I'étude Bilan et a I'examen puis I'analyse des Grilles de
Légalité existantes sous la supervision du facilitateur et du Consultant du projet.



Il.1. Session protocolaire

Faisant suite a I'accueil, a I'enregistrement et a l'installation des participants a cet atelier venus de
du milieu des entreprises forestieres industrielles et des PME/PMI et opérateurs artisanaux de la
filiere bois du Cameroun, le facilitateur a procédé au rappel des objectifs et a la présentation de
I'agenda de I'atelier. Aprés cette mise au point, la phase protocolaire de I'atelier a consisté tout
d’abord au mot de bienvenue et d’ouverture des travaux de |'atelier prononcé par le Délégué
Général du GFBC (S.M Valentin MOUYENGA) et par ailleurs Chef du projet et ensuite a la photo de
groupe.
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Photo 1. Arrivée, enregistrement et Installation des participants

Dans son allocution d’ouverture, S.M Valentin MOUYENGA (Délégué Général, Chef de projet et
Représentant du Conseil Exécutif du GFBC a I'atelier) a saisi I'opportunité de son allocution pour
remercier les participants d’avoir répondu favorablement a 'invitation du GFBC.

Il a par la suite souligné et salué la contribution des différentes catégories d’acteurs du secteur
privé qui ont et continuent d’intervenir dans le processus national de révision des grilles de [égalité.
Il a par ailleurs souhaité aux participants des travaux riches, denses et fructueux afin d’atteindre
des résultats escomptés.
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Photo 2. Mot de bienvenue du Délégué Général du GFBC, S.M Valentin MOUYENGA

Faisant suite au mot d’ouverture de I'atelier par le Délégué Général du GFBC, le facilitateur a
rappelé les objectifs de I'atelier avant de donner la parole aux participants qui se sont présentés a
tour de rble (voir fiche de présence en annexe 3).

11.2. Session des exposés

I1.2.1. Rappel de la Méthodologie Utilisée dans le cadre du processus de révision des grilles de
légalité

L'approche méthodologique du processus de révision des grilles de légalité a été présentée par
Monsieur Bonaventure NTEUKAM (Assistant Technique du projet). Apres avoir rappelé les objectifs
généraux et spécifiques du processus de révision des grilles de légalité, il a souligné que cette
approche méthodologique a également été utilisée pour les ateliers de mise en commun des trois
groupes d’acteur (Administration - secteur privé - société civile). La présentation ainsi faite est en
annexe 4 du présent rapport.

Lors de cet exposé, les catégories d’acteurs ainsi que les grilles de |égalité intéressant le secteur
forestier privé ont été présentées. A cet effet, il est possible de remarquer que pour la catégorie
d'acteurs des Industriels exportateurs dont les activités sont I'exploitation forestiere et la
transformation du bois, les grilles qui sont concernées sont les grilles 1, 2, 5 et la grille 8. Pour les
PME/PMI dont les activités sont I'exploitation forestiére, la transformation du bois, elles sont



concernées par les grilles 1,2,5 et 8. Il faut également noter que les grilles de Iégalité sont absentes
pour les catégories d’acteurs négociants exportateurs et vendeurs de bois (marché local).

Dans la suite de son exposé, 'assistant technique a présenté la matrice d’analyse des grilles de
|égalité qui a été utilisée dans le cadre des ateliers consultatifs des entreprises forestieres
industrielles et des PME/PMI et opérateurs artisanaux de la filiere forét bois.

I1.2.2. Présentation des Résultats de I'étude Bilan sur les évolutions du cadre juridique applicable
au secteur forestier depuis 2011 pour validation.

La présentation des résultats de I'étude bilan sur les évolutions du cadre juridique applicable au
secteur forestier depuis 2011 a été faite par le consultant du projet (M. Richard FETEKE).

Au cours de son exposé, les résultats de I'étude effectuée par le consultant montrent une diversité
des textes régissant I'activité forestiére au Cameroun.

Ainsi, lors de cette étude, 145 textes ont été recensés et analysés répartis comme suit : 05
conventions et traités, 25 Lois, 02 ordonnances, 43 décrets, 24 arrétés, 24 décisions et 22 circulaires.
Ces textes analysés concernaient trois principaux domaines notamment le secteur forét —
environnement, le social forestier et le domaine fiscalo — douanier.

Par la suite, le consultant a dans I'étude bilan débouché sur 07 axes majeurs a considérer pour
I’analyse des grilles de légalité notamment :

1. Allegement/simplification des vérificateurs : ne retenir dans la grille que les vérificateurs
accessibles pour les opérateurs du secteur privé ;

2. Redéfinition des responsabilités des parties prenantes dans la preuve de la [égalité :
responsabilisation des autres parties prenantes, notamment les différentes
administrations compétentes ;

3. Marché Intérieur du Bois et petits permis d’exploitation : intégrer dans les grilles les
sources d’approvisionnement du marché intérieur (PEBO, rebuts d’exploitation, ...) ;

4. Prise en compte des nouveaux mécanismes incitatifs a I'investissement adoptés apres
I’APV : les incitations d’intérét pour les opérateurs du secteur privé doivent étre intégrées
dans les grilles ;

5. Intégration des nouvelles considérations environnementales et sociales : prise en compte
des évaluations environnementales stratégiques et les EIE dans les grilles ;

6. Adoption de nouvelles grilles couvrant les autres titres/sources d’approvisionnement
d’'intérét : compléter les grilles actuelles par d’autres couvrant les PEBO, les APC, FP, les
unités de 4e transformation de bois (artisan, menuiserie, ébénisterie, ...) ;

7. Précision de la validité des documents vérificateurs exigibles : les documents exigibles
doivent étre en cours de validité lors de I'application des grilles de légalité.

A l'issue de la présentation des résultats de I'étude bilan des évolutions juridiques dans le secteur
forestier camerounais, aucune observation particuliere a été relevée par les participants car les
observations précédemment soulevées lors des ateliers consultatifs des industriels et des
PME/PMI et opérateurs artisanaux de la filiere bois avaient déja été intégrées dans le rapport final
de I'étude. Par la suite, le rapport final du diagnostic des évolutions de la réglementation nationale
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applicable au secteur forét bois au Cameroun a été validé par I'’ensemble des participants présents
a I'atelier régional tenu a Douala du 09 au 10 décembre 2019.

"'l"llnj_u.u.“

Photo 3. Présentation des résultats de I'étude bilan des dispositions des textes juridiques applicables au secteur forestier.

I1.2.3. Présentation des résultats des ateliers consultatifs de révision des grilles de Iégalité FLEGT

Cette présentation a été faite par le consultant du projet (Mr Richard FETEKE). Au cours de sa
présentation, il a tout d’abord procédé par un rappel de la démarche d’analyse des grilles de
légalité. Cette démarche d’analyse intégrait notamment : - I'analyse des critiques existant sur les
grilles ; - la réalisation de I’étude bilan sur les réglementations applicables au secteur forestier
camerounais ; - la réalisation des ateliers de consultation des entreprises industrielles forestieres
ainsi que des PME/PMI et opérateurs artisanaux de la filiere bois; - I’harmonisation des
propositions au niveau national et les tests des propositions des grilles de légalité.

Le bilan chiffré des diagnostics réalisés fait ressortir que les pourcentages des vérificateurs retirés
des grilles initiales est estimé en moyenne a 39% pour I'ensemble des vérificateurs.

Ainsi, les vérificateurs retirés des grilles de Iégalité lors du diagnostic étaient estimés a 43% pour
la grille CE ; 32% pour la grille ARB ; et 30% pour les grilles FCle. Ce bilan est repris dans le tableau
1 ci-dessous.

Tableau 1 : Bilan du diagnostic réalisé pour les grilles CE, Fcle et ARB

Grilles Civ Nb initial - .D|agnost|c - - Nb final % final
Suppression | Adoption |Reformulation Ajout

Convention Critéres 5 0 0 5 0 5 100%
d'Exploitation Indicateurs 17 2 5 10 1 16 94%
(GL1) Vérificateurs 75 37 18 20 5 43 57%
Forét Communale Criteres 5 0 1 4 0 5 100%
(GL2) Indicateurs 14 0 8 6 0 14 100%
Vérificateurs 46 19 10 17 5 32 70%
Autorisation de |Critéres 5 0 5 0 0 5 100%
Récupération de [Indicateurs 12 0 6 6 3 15 125%
Bois (GL3) Vérificateurs 50 18 14 18 2 34 68%

Par la suite, le bilan chiffré de ce diagnostic montre que les pourcentages des vérificateurs retirés
des grilles initiales est estimé a 42 % pour la grille AEB ;39 % pour la grille FCre et 38 % pour la grille
VC. Ce bilan pour ses différentes sources d’approvisionnement en bois est détaillé dans le tableau
2 ci-dessous.



Tableau 2: Bilan du diagnostic réalisé pour les grilles AEB, Fcre, VC.

. .. Diagnostic . )
Grilles civ Nb initial Suppression | Adoption |Reformulation Ajout Nb final % final
Autorisation Critéres 4 0 4 0 0 4 100%
d'Enlévement de |[Indicateurs 8 0 4 4 0 8 100%
Bois (GL4) Vérificateurs 33 15 6 12 1 19 58%
Vente de Coupe Criteres 5 0 5 0 0 5 100%
(GLS) Indicateurs 15 0 5 10 1 16 107%
Vérificateurs 55 23 12 20 2 34 62%
Forét Critéres 5 0 5 0 0 5 100%
Communautaire [Indicateurs 12 1 4 7 1 12 100%
(GL6) Vérificateurs 38 16 11 11 1 23 61%

Enfin, le pourcentage des vérificateurs retirés des grilles de |égalité initiales lors des diagnostics

est estimé a 44% pour la grille UTB et 43% pour les permis spéciaux. Le tableau 3 ci-dessous reprend
de facon détaillé ce bilan pour ces catégories de grilles de |égalité.

Tableau 3: Bilan du diagnostic réalisé pour les grilles UTB et permis spéciaux

) ... Diagnostic ) )
Grilles civ Nb initial Suppression | Adoption |Reformulation Ajout Nb final % final
Permis Spéciaux Critéres 5 0 5 0 0 5 100%
(GL7) Indicateurs 13 1 6 6 1 13 100%
Vérificateurs a4 19 10 15 0 25 57%
Unité de Critéres 4 0 4 0 0 4 100%
Transformation de |Indicateurs 9 0 5 4 1 10 111%
Bois (GL8) Vérificateurs 36 16 7 13 0 20 56%
Critéres 38 0 29 9 0 38 100%
TOTAL Indicateurs 100 4 43 53 8 104 104%
Vérificateurs 377 163 88 126 16 230 61%

11.3. Sessions techniques d’examen et d’analyse des grilles de légalité

Les participants ont procédé sous la conduite du facilitateur a 'examen générale de 05 des 08
grilles de légalité de 'APV/FLEGT Cameroun réalisé lors de I'atelier de mise en commun et de
validation des diagnostics tenu a Ebolowa du 11 au 15 novembre 2019. Les grilles de légalité
examinée concernent les titres ou sources d’approvisionnement en bois ci-apres : les conventions
d’exploitation, les foréts communales, les ventes de coupe, les foréts communautaires ainsi que
les unités de transformation des bois. Les résultats de ce travail figurent en annexe............ du
rapport.



I1l. CONCLUSION

L'atelier a connu la participation des entreprises forestieres industrielles membres du GFBC et
celles non membres ainsi que les PME/PMI et opérateurs artisanaux de la filiere bois réuni au sein
de l'interprofession de la filiere forét bois du Cameroun.

La participation active et enthousiaste de I'ensemble des participants a permis de procéder a la
validation des résultats de I'étude bilan des évolutions du cadre juridique et réglementaire
applicable au secteur forestier. Par ailleurs, lors de la session technique, les participants a I'atelier
ont encore procédé a la reformulation et la suppression de certains vérificateurs de 05 des 08
grilles de légalité dont la synthese des diagnostics avait été faite lors de I'atelier de mise en
commun organisé a Ebolowa par le Ministere des Foréts et de la Faune. Ainsi, ces actions
(suppression / reformulation) effectuées par les participants au cours de cet atelier régional seront
défendues lors de l'atelier d’élaboration et de validation des grilles de légalité révisées et de
nouvelles grilles de légalité de 'APV/FLEGT Cameroun qui aura lieu du 16 au 20 décembre 2019.



Annexe 1. Termes de références de I'atelier



FAO-EU FLEGT PROGRAMME

Food and Agriculture - - Sweden S LT
Organization of the - 2

United Nations N Sverlge UKald

Groupement de la Flllere Bois du Cameroun

Projet : « APPUI A L'IMPLICATION INCLUSIVE DU SECTEUR PRIVE DANS LE
PROCESSUS NATIONAL DE REVISION DES GRILLES DE LEGALITE »

ATELIER REGIONAL DE RESTITUTION DE L’ETUDE BILAN ET DE VALIDATION DES
PROPOSITIONS DE REVISION DES GRILLES DE LEGALITE FLEGT PAR LE SECTEUR PRIVE

Douala, Hotel NOUBOU Du 09 au 10 Décembre 2019

Le contenu des présents termes de référence reléeve de la seule responsabilité du GFBC et ne peut en aucun cas étre
considéré comme reflétant I’avis officiel de la FAO, de I'UE, de I’ASDI ou de I’'UKaid
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I. Contexte et justification

Dans le cadre du "Projet d’appui a l'implication inclusive du secteur privé dans le processus national de
révision des grilles de légalité", le secteur privé a travers le Groupement de la Filiere Bois du Cameroun
(GFBC) a procédé par un diagnostic des grilles de Iégalité FLEGT. Ce diagnostic s'est fait par le biais des
consultations indépendantes de deux catégories d'acteurs du secteur privé que sont les responsables
aménagement des entreprises forestiéres industrielles d’'une part et ceux des PME/PMI et opérateurs
artisanaux de la filiere forét bois du Cameroun d’autre part.

Au terme de ces consultations et aprés synthése, le GFBC a dressé un diagnostic harmonisé des grilles
de légalité pour le secteur privé qui a été présenté du 12 au 14 novembre 2019 a Ebolowa lors de
I'atelier de mise en commun et de validation des diagnostics de révision des grilles de Iégalité des trois
groupes d’acteurs (administration, secteur privé et société civile).

Au sortie de I'atelier sus cité, la synthése des résultats des diagnostics de révision des grilles de légalité
de I'APV/FLEGT Cameroun des trois (03) groupes d'acteurs porteurs des projets financés par le
programme FAO UE FLEGT a été faite et le GFBC dans I'une de ses activités du projet a procédé aux
tests de certaines de ces grilles de légalité dans 03 sources d’approvisionnement de bois (concession
forestiere, forét communale et forét communautaire) ainsi que dans une unité de transformation de
bois.

Les résultats des tests des grilles effectuées sur le terrain ont permis d’adopter certains vérificateurs
tels que proposés lors de I'atelier de mise en commun, de reformuler et ou de totalement supprimés
d’autres. A cet effet, dans une dynamique de consultation et de concertation continue, il est organisé
du 9 au 10 décembre 2019 a I’hotel NOUBOU de Douala un atelier régional qui permettra d’'une part
de présenter pour analyse et examen la synthése des résultats du diagnostic des grilles de légalité
FLEGT issues de I'atelier de mise en commun et aussi de valider les résultats de I'étude bilan.

Il. Objectifs et résultats attendus de I’atelier

Cet atelier vise de facon globale a valider d’une part les propositions de révision des grilles de légalité
FLEGT pour le secteur privé et d’autre part, les résultats de I'étude bilan des évolutions des dispositions
des textes juridiques favorables a I'exploitation forestiere durable et rentable. De fagon spécifique cet
atelier permettra de :

e Valider les résultats de I'étude bilan relatives aux évolutions du cadre juridique applicable au
secteur forestier ;

e Examiner et valider les propositions de révision des grilles de légalité relative aux concessions
forestiéres (CE) ;
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Examiner et valider les propositions de révision des grilles de légalité relative aux Foréts
Communales (FC) ;

Examiner et valider les propositions de révision des grilles de légalité relative aux Unités de
transformations du bois (UTB) ;

Examiner et valider les les propositions de révision des grilles de Iégalité relative aux Ventes de
Coupe (VC) ;

Examiner et valider les propositions de révision des grilles de légalité relative aux Autorisations
d’Enlévement des Bois (AEB) ;

Examiner et valider les propositions de révision des grilles de légalité relative aux Foréts
Communautaires (Fc);

Examiner et valider les propositions de révision des grilles de légalité relative aux Permis
d’Exploitation de Bois d’ceuvre (PEBO) ;

Examiner et valider les propositions de révision des grilles de légalité relative aux permis
spéciaux, aux Autorisations Personnelles de Coupe, et aux Foréts de Particulier.

1. Résultats de I'atelier

A l'issue de cet atelier,

les résultats de I'étude bilan sur les évolutions du cadre juridique applicable au secteur privé
sont validés par le secteur privé forestier camerounais ;

les grilles de légalité de I’APV/FLEGT Cameroun révisées par le secteur privé sont examinées et
validées.

2. Produits attendus de I'atelier

Deux (02) produits sont attendus de I'atelier :

Le rapport général de I'atelier ;
Les propositions des grilles de légalité de I’APV/FLEGT Cameroun révisées validées par le
secteur privé.

Ill. Déroulement de I'atelier

Les travaux de I'atelier se dérouleront en trois (03) principales phases :

La phase de la cérémonie solennelle d’ouverture des travaux de I'atelier par le Délégué
Général du GFBC ;

La phase de validation des résultats de I’étude bilan et des propositions de grilles de légalité
FLEGT révisées ;

13



e La phase de cléture des travaux de I'atelier.

IV. Participants

L'atelier connaitra la participation de certains responsables aménagements des entreprises forestieres
industrielles et ceux des PME/PMI et opérateurs artisanaux de la filiere bois réunis au sein de
I'interprofession de la filiere bois du Cameroun.

V. Organisation Technique et Financiere de I'atelier

L’organisation technique de I'atelier est assurée par le Groupement de la Filiere Bois du Cameroun
(GFBC). La facilitation et la modération seront assurées par un consultant recruté et contracté a cet
effet.

Les dépenses liées a la préparation et a I'organisation de l|'atelier sont prises en charge par le
programme FAO/UE FLEGT a travers le projet d’appui inclusif du secteur privé dans le processus
national de révision des grilles de légalité mis en ceuvre par le GFBC. Les frais de transport,
d’hébergement et de restauration des participants leur seront entierement remboursés.

VI. AGENDA DE L’ATELIER

Lundi 9 décembre 2019

Heures Activités Intervenant (s)

Arrivée, enregistrement, installation et présentation des

08h00-08h30 . o g
participants et petit déjeuner

Equipe du projet (GFBC)

PHASE PROTOCOLAIRE
08h30-08h40 Mot de bienvenue du Délégué Général du GFBC S.M. Valentin MOUYENGA
08h40-08h50 Présentation et adoption de I'agenda de |'atelier Facilitateur
08h50-09h00 Présentation des résultats de I'étude Bilan Consultant

09h00-09h30 Discussions et validation des résultats de I'’étude bilan

Equipe Projet et Logistique

09h30-10h30 PHOTO DE GROUPE ET PAUSE-CAFE " a
de I'hotel

PHASE TECHNIQUE

Rappel de la méthodologie utilisée lors de l'atelier de
10h30 - 10h40 | mise en commun des grilles de |égalité des trois groupes | Consultant
d’acteurs (administration, secteur privé et société civile)

Examen, reformulation et validation des propositions des
10h40- 11h40 | Grilles de Iégalité relative aux Conventions d’exploitation
(CE)

Facilitateur, participants &
Consultant

Examen, reformulation et validation des propositions des
11h40-12h40 | Grilles de légalité relative aux Unités de Transformation
des Bois (UTB).

Facilitateur, participants &
Consultant

Examen, reformulation et validation des propositions des | Facilitateur, participants &

12h40-13h40 . f s . R
Grilles de |égalité relative aux Foréts communales (FC) Consultant

13h40-14h40 PAUSE-DEJEUNER Logistique de I'hotel
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14h40-15h40

Examen, reformulation et validation des propositions des
Grilles de légalité relative aux Ventes de Coupe (VC)

Facilitateur, participants &
Consultant

15h40 - 16h40

Examen, reformulation et validation des propositions des
Grilles de |égalité relative aux Foréts communautaires

Facilitateur, participants &
Consultant

16h40-17h40

Examen, reformulation et validation des propositions des
Grilles de légalité relative aux Permis spéciaux

Facilitateur, participants &
Consultant

17h40-18h40

Harmonisation des propositions validées

Consultant & Equipe du
projet

Consultant, Facilitateur et

18h40 FIN DE LA PREMIERE JOURNEE . .
Equipe Projet
Mardi le 10 décembre 2019
Heures Activités Intervenant (s)

08h00-08h30

Arrivée, enregistrement et installation des participants

Equipe du projet (GFBC)

08h30-9h30

Examen, reformulation et validation des propositions des
Grilles de légalité relative aux Autorisations
d’Enlévement des Bois (AEB)

Facilitateur, participants &
Consultant

09h30-10h30

Examen, reformulation et validation des propositions
des Grilles de légalité relatives aux Autorisation de
récupération des bois (ARB)

Facilitateur, participants &
Consultant

10h30-11h00

PAUSE-CAFE

Equipe Projet et Logistique
de I'hétel

11h00-12h00

Examen, reformulation et validation des propositions des
Grilles de légalité relative aux Permis d’Exploitation de
Bois d’ceuvre

Facilitateur, participants &
Consultant

12h00-12h30

Mot de cléture du Délégué Général du GFBC

Délégué Général

12h30-13h30

PAUSE-DEJEUNER ET FIN DE L’ATELIER

Logistique de 'hétel
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Organisation/Entreprises

GFBC

GROUPE ALPI
GROUPE THANRY
SEFAC
PALLISCO
SEFECCAM

SIM

FIPCAM

SFIL

SEEF

Panagiotis Marelis
WIMA

CUF

SFID

COFA

Dino et Fils
SCIFO

VERA Forestiere
CTFC

FC Dimako
STIEFPS

GAFC

AEFNC

ACFCAM
ANEFNTB
FECAPROBOIS

Fonction
Délégué Général
Délégué Général Adjoint
Assistant Administratif et Financier
Assistant Technique
Responsable Aménagement et Certification
Responsable Aménagement et Certification
Responsable Aménagement et Certification
Responsable Aménagement et Certification
Responsable Aménagement et Certification
Responsable Aménagement et Certification
Responsable Aménagement et Certification
Responsable Aménagement et Certification
Responsable Aménagement et Certification
Responsible Aménagement
Responsable Aménagement et Certification
Responsable Aménagement et Certification
Responsable Aménagement et Certification
Responsible des Ressources Forestiéres
Responsable Aménagement et Certification
Responsable Aménagement et Certification
Responsable Aménagement et Certification
Directeur Technique
ROF
Président
Président
Secrétaire Général
Président
Président

Secrétaire Génral Adjoint

Noms et prénoms
S.M. Valentin MOUYENGA
Madame OUOGUIA Blandine
NDZENGUE ATEBA Patrick
Bonaventure NTEUKAM
Mr Patrice ALO'O
Madame AZO’O Jeanne Nicaise
Mr GWETH
Madame NGOUE Marie Cécile
Mr Arnaud TCHOKOMENI
Mr MOYO Pola
Mr NDASSA Aboubakar
Mr Zoubérou
Mr MBIA William
KWEKEM NZALLY
Mr KAMDEM SIMO Camille
Mr PETTANG Jules
Mr NGAPOUT Steve
TCHINDA Karol
Mr ABOMO ELA Daniel

Baudelaire KEMAJOU

NDOUGA André Jules
NYECK NYECK Sylvestre
NDOUMOU Thomas
Dupont OBIEGNI Thomas
WANDIJA Zacharie
NTANGA PAMPHILE
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Ville de provenance
Yaoundé
Yaoundé
Yaoundé
Yaoundé
Douala
Douala
Libongo
Douala
Douala
Yaoundé
MFOU
Douala
Dimon
Dimon
Douala
Ebolowa
Douala
Yaoundé
Yaoundé
Yaoundé
Douala
Yaoundé
Dimako
Yaoundé
Yaoundé
Yaoundé
Yaoundé
Yaoundé

Yaoundé

Nombre

[any
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ANTAV
ADESCAM

YLA

Green Consulting

Facilitateur

Président
Présidente
Président

Consultant

MEBANGA Bienvenue
NOUSSY Léontine
NDONGMO

Fousséni FETEKE

Okola
Douala
Douala
Yaoundé

Yaoundé
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Annexe 2. Fiche de présence des participants a I'atelier
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Annexe 3. Contenu de la présentation sur la méthodologie utilisée dans le cadre du processus de révision des Grilles de Légalité FLEGT

FAQ-EU FLEET PRDERAMNE

§ ] (2]
£ B L e~
s W Serige (yaig

Atelier de consultation des Responsables aménagement des
sociétés forestieres industrielles pour la révision des grilles de
égalité de 'APV-FLEGT au Cameroun

Approche méthodologigue de révision
des grilles de légalité

Bonaventure NTEUKAM
(AssistantTechnigue)

Dovals. 19 au 10 fénemare SN 3

PAL-ER FLEES

...... Pl

P W iE 55

JUSTIFICATION DU PROCESSUS DE REVISION

« Evolution de la réglementation depuis |a signature de I'APY en 2010

* Necessité d'inclusion d'autres parties prenantes directementimpliquées
(administration, secteur privé, sociéteé civile)

+ Nécessité de prendre en compte toutes les sources d'approvisionnement
en bois au niveau national (litres forestiers)

* Neécessité de prendre en compte les acteurs de toutes |a chaine de
valeurs du bois au niveau national (PME/PMI semi-industricls, vendeurs,
artisans, négociants, ...)

= Accord des deux parties signataires de I'APV sur la nécessiter
d'actualisation des grilles de légalité

R
\ 4

FAD-EB FLEM

AL

=" W ;i
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RAPPEL DES OBJETIFS DU PROCESSUS

Objectif général :

Contribuer a I'opérationnalisation de I’APV/IFLEGT au Cameroun.

Objectifs spécifiques:

+ Formulerles propositions communes du secteur privé dans le
processus de révisiondes grilles de |égalité.

+ Assurer |la participation effective des principales catégories
d'acteurs du secteur prive.

BN FLEED
e

ACTEURS CIBLES

Cateégories d'acteurs et grilles intéressant |e secteur prive

CATEGORIES ACTIVITES GRILLES
CONCERMEES

Industriels Exportateurs

PME - PMI semi-industriels

Artisans du bois (Menuisiers,
Charpentiers, Ebénistes)

Négocianis Exportateurs

Vendeurs de bois
local)

(marché

Exploitation forestiére (UFA, VC, FC)
Transformation du bois (sciage,
déroulage, lranchage)

Exploitation forestiére (UFA, VC, FC)
Transformation du bois (sciage,
déroulage, iranchage)

Transformation du bois (menuiserie,
ébenisterie, ...)

Commercialisation de bois

Commercialisation de bois

Gilles 1,2 et 5
Grilla B

Gilles1,2et5
Grille B

Grille B
Crille inexistante

Grille inexistante

o
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FLEed oEFAMY
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DEMARCHE DE REVISION ADOPTEE

Typed’'approche
Consultation inclusive et participative de toutes les catégories d’acteurs du secteur prive
(Industriels Exportateurs, FME/PMI semi-i s Arti 1¢)

riels et Opér

Etapes a suivre et chronogramme

. waly lesgril baseduc ommundéfin lors de | atelier méthodologigue (Juiliet)
+ Drganizer un plaidoyer auprés des catégories d'act “marginalizés” en vue de les edifier sur Fintérit de la
revisiondesgrilles(juillet)

* Organiser deux (2) illir les propositions des Industrels Exportateurs, des

PME/PMI ot Artisans { juillet - aoiit)

Tesler les propositions de grillesrévisées sur le terrain (aoOt)

+ Synthétiserat F ler une propoeiti da grilles révisées du sectaur prive (aoit)

- Organiser trois (J) ateliers régionaux de restitution de |'étude bilan des textes |égaux et reglementaires et de ¢
12 dagrilles r

Préscnter la propositi

de grilles réviséesal'atelicr conjoint de restitution des projets (eelobre)

PLIET piDEikuY

—

g jgig

DEMARCHE DE REVISION ADOPTEE
Organisation du travail d’analyse

- Lesgrilles tanalysées i par sessionde travail

» Chaque session de travail sera répartie en trois tranches horaires de 304 45 mn chacune
seroniréparti lotset Iy & tour de role pendant une
mémo soession de travail par les trois groupes

* Pour chague grille, les verifi

Cunvenlivn ¢'erpluilalion (GE)
Foréi Commaunals (FC)

Usnte decnups (Vi)

Unité de transformafdion (UTD)

Fermis specaux (H5)

Farél Communautaire (FCem)
Aulorisation d'snlevementde boa (ACD)

Aulorization de recuseration de bos (AHE)

Giile 1 (35 v ilivaleur =)
Critére 1 {14 vérificalears)
Crivdra (2 vbrifiontsirs)
Oritkred {13 vérificaleurs)
Griere 1 (21 vermcatenrs)
Critiere 1 (16 virthicalears)

Critére 1 {17 vérificateurs)

Crilénres 2 el 3 (20 venilcalew =)
Critéres 2 et 3 {13 vérif cateurs)
Crildres 2 ot 3 (14 vbrif oateurs)
Oritéres 2 (11 vérifcateurs)
Urileres 2 €t 3 (16 ventcateurs)
Crilires 2 (12 vérif cateurs)
Critéres 2 & 5 (1€ vérificateu-z)

Urntere 1 |24 verficateurs)

Crilér ez d el 5 (24 v ilivaleus)
Critéread el 5{21 verificateurs)
Critbraed ol § (21 varificalsirs)
Critéresd el 4 (15 verificakeurs)
Grteresd el b {11 vermcateurs)
Critéras3 4 510 vérificateurs)

Uniteres ¥ a b (25 vermcateura)

PAD 1N FLERY

okt = ]
b= W im, 3

METHODE D’ANALYSE DES GRILLES

anevas d’analyse des grilles de |égalité

- ATEES1 160 K
11 L'endite forestiiee a B4 o 20 jamnvies
[ E—— 1604
e —
R e R —— - ATk, par. 1,
EnreREiTGeen qualith de 3E, 114t 140, per L,
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22

Nouvelles grilles a analyser

Permis de bois o euvre (P30 Critiere * {14 verificateurs)  Cribires 2 4 5011 verificaleurs)

Critiras 1 &3 (10 vérificateurs)

EeAPC)
Fin L ke prar liuber (FP) Criléres 1 & § (12 vériluale =)

Forgts Comnranele st Conmunactale an
régie a devRioapEr)

Synthése des propositions

* Les facilitateurs des groupes se concertent a IYissue des travaux de groupe pour faire une mise encommun

des propositions

* Lefaciiitateur de l'ateller portera istance s ses g des groupesy ébaucher les rapporis
|ournaliers 4 ‘
+ Une synthése das propositions d agistes d iétés forestieres i triel k élaborée a

I"issuc del'ateliorot pré au GFBC pour validati




FAO-EU FLEGT PROGRAMME

() o S ?‘;‘E @&
Usied Matcns I-Sverlge uKaid e V

Groupement de la Filidre Bols du C

Merci POUR VOTRE ATTENTION
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Annexe 4. Contenu de la présentation des résultats de I'étude Bilan sur les évolutions juridiques favorables au secteur forestier au Cameroun

FAD EW FLERT

FAD-ED FLEGT PROEIAMME
[
B Sirige An
19 uxaid

‘ool At -
Tsgisbet ol
Jnied Rt

@<

GrDNpement de fa Fifiére Bk e Cimeroas

Projetd’ Appuia I’implicationinclusive du Secteur Privé au
processus national de révisiondes grillesde légalité

Melier régional de restitution de I'étude bilan et de validation des propositions annexes
de révision des grilles de |égalité FLEGT

Résultats de I’étude bilan des dispositions des
textes juridiques applicables au secteur forestier

RN ClES HESTSURERE ELERVIONREMENEE NatUrn
341, Az ce Melen (Face *olyt=cwn gue]- Yaouads
Te : 653 06 84 18/ 557 46 T200

Cﬁw

Ll
Dauala, ¥ décembre 2019 : o A

PEn-Em PAIER s@nsiius

iy iEaEm

Contexte

Dans une perspeclive de révision des grilles de légalitée FLEGT, une
étude bllan des dispositions des textes juridiques applicable au
secteur forestier a été initié sous la conduite du GFBC afin de tenir
comple des changements opérés depuis la signalure et la mise en
ceuvrede I"TAPVFLEGT en 2011

Ces évolutions dans la réglementation, assorties d'axes majeurs du
contexte forestier camerounals a prendre en compte, sont sensées
servir de base a l'analyse des grilles de légalité en terme de
reformulation, d’ajout ou de suppression des vérificateurs initiaux de “

¢

ceasgrilles.
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Plan de la présentation

»Contexte

> Objectifs

»Méthodologie adoptée

~Résultats de I'Etude bilan des dispositions des textes juridiques
applicables ausecteurforestier

= Nomenclature des textes juridiques applicables

« Evolutions enregistrées aprés 2011 (mise en ceuvre de I’APV)

= Axes majeurs a prendre en compte dans les grilles de légalité. “

FLEGT ‘.
= W i B Objectifs de I’étude B

= Dbjectif global
« Contribuer a I'opérationalisationde I’APV FLEGT au Cameroun
= Objectifs spécifiques
+ Permettre au secteur privé de se mettre a jour sur I'ensemble des
obligations légales et réglementaires qui s"appliquent aux activités

d’exploitation, de transformation et de commaercialisation de bois au
Cameroun

+ Identifier les axes majeurs dans les évolutions du cadre juridique

opérées depuis la signature et la mise en c2uvre de I’'APV

= Adapter les grilles de |égalité FLEGT a ces évolutions réglementaires
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o= 12, B Méthodologie de I’étude

PLIED

= Préparationde I'étude

« Elaborationde TdR atsélection des consultants

* Réunion de démarrage et définition des sources documentaires a consulter
= Collecte des données

= Documentation disponible au GFBC
* Basede donnéesjuridiquesen ligne

= Personnes et institutions ressources (MINFOF, MINFI, MINCOMMERCE,
MINTSS, Parties prenantesdu FLEGT, Consultants,...)

= Analysedesdonnées
-« Distinction entre les textes d'avantetd’aprés 2011

= Détermination des éléments nécessaires a I'assor de I'exploitation forestiére
etprécision sur leurpertinence pour les grilles.

FLEET FADGRA

== % Etude bilan de |la réglementation

Bilan des évolutions de la réglementation

Trois (3) principaux domaines concernés

+* Forét et Environnement :

* Relance des PEBO (Décision N° 0944/D/MINEF/DF du 30/07/1999);

* Suspension de l'exploitation du bubinga et du wengué
(ArrEté n° 2401/MINFOF/CAB du 9/11/2012) ;

* Mise en vigueur SIGIF, procédure délivrance des autorisations FLEGT at modalité de
délivrance du certificat de légalité FLEGT (Arrété N° 0002/MINFOF, 0003 fMINFOF
et 0004/MINFOF du 7/02/2013, Décision N°® 0275/MINFOF/5G/DF du 23/07/2013);

* Valorisation des rebuts de Fexploitation forestiares
(Décision n* 042/D/MINFOF du 5/02/2017)

¥ Instauration des EIES el AES, modalités de délivrance des AROE, ...

A

@
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Bilan documentaire

FAD-T®

G===

i

o

Conventions / Traités
Forte diversité des textes régissant

Iactivit2 forestiére au Cameroun
(145 textes recensés ct analysés) Ordonnances
Cécrets

Lois

Arrétés
Décisions
Circulaires
Notes de service

TOTAL

Lzat

«» Social forestier:

* Mise en application du systéeme de vérification de la légalité de 'APV, d’un modale
type de rapport d’Inspection (Circulaire n® 012/MINTSS/SG/DRP/SDCS/SRS

du 24/10/2013)

=mm.% Etudebilande la réglementation

5
25
2
43
23
23

22

2. % Etude bilan de |la réglementation

*¥ Institution de I'attestation de conformité aux normes du travail
(Circulaire N° 012/MINTSS/SG /DRP/SDC5/SRS du 24/10/2013) ;

* Revalorisation du SMIG (Décret N" 2014/2217 du 24/07/2014) ;

¥ Revalorisation du montant des allocations familiales
(Décret N° 2016/034 du 21/01/2016) ;

* Révisions successives de la Convention Collective Nationale
(en 2013, 2016 ¢t 2019).

*9



FAD-EW FLEGT

S %  Etude bilande la réglementation

.

< Fiscalité forestiére :
* Incitation a investissement privé [Loi N* 2013/004 du 18/04/2013)
* Suppression en 2013 de |a Taxe Entrée Usine [TEU) (Code général des impéts)
* Application de |a taxe d’abattage aux foréts communautaires et communales
* Augmentation de la taxe d'abattage de 2,5% a 4% de la valeur FOB

* Instauration d’une taxe de régénération applicable aux produits forestiers
non ligneux et aux produits spéciaux

* Modalités de création et de gestion des zones économiques au Cameroun
(Décret n® 2019/195 du 17,/04/2019)

PAL-RN_FLEED

=miEs ¥ Etudebilan de la réglementation

Axes majeurs a considérer pour |'analyse des grilles

= |ntégration des nouvellesconsidérations environnementales et sociales :
prise en compte des évaluations environnementales stratégiques et les EIE dans les
grilles ;

= Adoption de nouvelles grilles couvrant les autres titres/sources d'approvisionnement
d’'intérét : compléter les grilles actuelles par d'autres couvrant les PEBO, les APC, FF,
les unités de 4 transformation de bois (artisan, menuiserie, ébénisterig,...) ;

= Précisionde la validité des documents vérificateurs exigibles :

les documents exigibles doivent étra en cours de validité lors de I"application des
grilles de légalité.

-

FAD-EW FLEST

= ==;r;,. %  Etude bilan de la réglementation

Axes majeurs a considérer pour I'analyse des grilles

*  Allégement/simplification des vérificateurs : ne retenir dans la grille que les
vérificateurs accessibles pou les opérateurs du secteur privé ;

* Redéfinition des responsabilités des parties prenantes dans la preuve de la légalité :
responsabilisation des autres parties prenantes, notammentles différentes
administrations compétentes;

= Marché Intérieur du Bois et petits permis d'exploitation : intégrer dans les grilles les
sources d'approvisionnement du marché intérieur (PEBO, rebuts d’exploitation, ...) ;

* Prise en compte des nouveaux mécanismes incitatifs a I'investissement adoptés
aprés I'APV : les incitations d’intérét pourles opérateurs du secteur privé doivent
étre intégrées dans lesgrilles ;

FAYEW FLERT - T
R N R R N N RN e RN AR R
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G

Etude bilan de la
réglementation
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Le rapportde I’élude est
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disponible et accessible sur
demande adressée au GFBC
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Annexe 5. Contenu de la présentation des résultats des ateliers consultatifs de Révision des Grilles de Légalité

FAC-EU FLEET PROGCAAMNE

e
l'«'.-"";‘\:: =yra
@ i ] -Nllﬁ l._ﬁ!ﬁ " o i

[ 1 B
Greusement e i Fitery boisels Camernan

Projetd’Appuia I'implication inclusive du Secteur Privé au
processus national de révision des grilles de légalité

Atelier régional de restitution de I'étude bilan et de validation des propositions annexes
de révision des grilles de légalits HEGT

Résultats des ateliers consultatifs de révision des
grilles de legalité FLEGT

shes Rasnasiries Bl Erwirarir ety Vrorels
547 Rite de Meder (e Brbptar higir] - Yo sarid

1ol 333 L 18 1 s/ 90 2 &
Enml . povirn 228 Pl

Doucla, © décembre 2019

FAD-IE FLEET LELARE] /.\—
=M= % Résultats du diagnostic des grilles ‘-@/
Phase 1: Consultation élargie des parties prenantes
Ateliers de diagnosticdes grilles
- Atelier de consultation des entreprises industriels (responsables aménagement)

a Kribi du17 au 19 juillet 2019 : 8 grilles analysées

- Alelier de consultation des PME/PM| el Opérateurs artisanaux (Présidents et
représentants) a Ebolowa du 6 au 7 novembre 2019 : 7 grilles existantes et 3
nouvelles grilles proposées par EF| (LEWIS, 2019) analysées.

- Atelier de mise en commun des diagnostics pour les trois (3) groupes d’acteurs
porteurs des projels de révision des grilles de légalilé (Administration : MINFﬁ_
- Société Civile : GDA/SAILD - Secteur Privé : GFBC) : 6 grilles analysées. ‘

PLERI Jujieinw

L1 bl ﬁ

S i

Rappel de ladémarche d’analyse  {ge
des grilles

Analyse des critiques existantsurles grilles

Trois rapports de AIS, CCS et EFl consultés pour un apergu sur la problématique suscitée
par la versioninitiale des grilles

Réalisation de I’étude bilan de la réglementation

Identification de la nomenclature juridique applicable au secteur forestier et définition des
axes majeurs @ prendre en compte dans I'analyse des grilles

Réalisation des ateliers de consultation des industriels et des PME/PMI
Synthésc des propositions de grilles de |égalité FLEGT révisées pour le secteur privé

Harmonisation des propositions au niveau national

Mtelier de mise en commun des propositions de I'Administration, de la Société Civile et du
Secteur Privé (Ebolows, 11-15 novembre 2019)

Testdes propositions de grilles révisées sur le terrain

FAN EW FLERT

=mimz, 3% Résultats du diagnostic des grilles

/’ S \.2
. — 4

Bilan chiffré des diagnostics

Le pourcentage des vérificateurs retirés des grilles initiales est estimé a:
- 43 % pour la grille CE
- 32 % pour la grille ARB
- 30% pour la grille FCle

i S i ic o i
Grilles v Nbinitial SRR I'mf' e R Nb final % final
Conventlon Critéres 5 [1] 0 5 1] 5 100%
d'Enploitation  |Indicateurs i 2 5 10 1 15 3
{GL1) Vérificateurs 75 37 i8 20 5 A3 57
Corétr Critéres H ] 1 4 0 5 100%
(121 |Indicateurs 14 {1 8 6 0 11 100%
Vérificaveurs 46 139 10 17 5 32 7%

Autarisation de  |Critéres 5 [} 5 0 0 5 100%
Récupération de |Indicateurs 12 [ ] & 3 [ 15 1259,

Bois |GL3) Vérificateurs 50 13 14 18 2 21 583 I
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Bilan chiffré des diagnostics

Le pourcentage des vérificateurs retiré des grilles initiales est estimé a:

FAD-EW FLEST

= b= 8=

G o

Résultats du diagnostic des grilles
Bilan chiffré des diagnostics
Le pourcentage des vérificateurs retiré des grilles initiales est estimé a:

- 42% pour la grille AEB
- 39 % pour la grille FCre
- 38 % pour la grille VC
Grilles o Nb initial i e —| Mbfinal % final
Autarisation Critéres & [i] 4 a a 4 1008
d de s [ o a 4 0 8 100%
Bois (CL4) Vérificateurs 33 15 6 12 1 19 53%
emtodn Critéras 5 o 5 [3 0 5 100%
i ’.;_5’"""’ Incicateurs 15 0 5 10 1 16 107%
: Veérificaleurs 55 23 1z 20 z 34 62%
Torét Critéres 5 o 5 [ 0 5 100%
Cor i i 12 1 a 7 1 12 10056
(GLE) Verificatzurs 33 16 11 1 1 z3 Bn |
FAD-:8 FLEET PamiRi pr—_
I N 2 § i i (.g:
= W32 Résultats du diagnostic des grilles U&"

Phase 2 : Tests et validation des grilles révisées

Réalisation des tests de terraindes grillesrévisées

Trois (3) séries de tests ont &té réaliser du 26-30 novembre 2019 sur |a base de

check-list réalisée pour chaque grille :

Titres forestiers (UFA : PALLISCO et CUF; Vente coupe non testée)

Sources d'approvisionnement (Forét communale de Dimako, Forét
communautaire du GIC KAME, village Paki)

Unités de transformation (UTB : PALLISCO et CUF)

29

- 44 % pour lagrille UTB
- 43 % pour la grille PS

- 39 % pour I'ensemble des grilles initiales

Grilles v Mb initial Sa o ‘Adogtian tion R Nb final % final
fei i Critemms 5 o 5 [ o 5 0
{GI:?] Indizateurs 13 1 6 6 1 13 100%

Werificaleurs 44 19 10 15 D 25 57T%

Unité de Criteres 4 o 4 1] 1] & 100%
Transfurmation de | Indical ] 1] 5 4 1 10 1%

Bais (5L8) Vérificateurs 36 16 7 13 1] 20 56%
Critires 38 1] o 9 o 33 100%

TOTAL Indicateurs 100 q 43 53 B log 104%

érifi Er 163 28 126 18 220 51% .
Critéres 38 0% TH¥% 24% 0% 100%
TOTAL Indicateurs 100 4% 43% 1% 8% 104% -
Vérificateurs 377 A3% 23K 33% A% 61% : ’
Pat-en bl e

= m

Esmmannj ) uw) | suis )|
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Résultats du diagnostic des grilles

Phase 2 : Teslts et validation des grilles révisées
Résultats des testsde terrain

* Les grilles ont été testées deux fois pour la CE et UTB chez PALLISCO et CUF et
une fois pour les FC (Marie de Dimaka) et Fere (GIC KAME)

La plupart des verificateurs sont disponibles et facilement accessibles.

* Observations particuliéres :

- Certains veérificateurs ne sontparfois pas a jour;

Incohérence entre certains documents de legalité et la formulation des vérificateurs
associes (reformulation des vérificateurs concernés a proposer)

Difficulté d'acceés pour certains documents administratifs lie au social et a la faune
D'autres documents clés et disgonibles méritent d'&tre Intégrés aux grilles :
< Pourles UFA

Preuve de datention da transformation an propre ou en partenariat
Décret d'attribution en convention définitive

Preuve d'approvisionnement du personnel en protéines le cas échéant.

o

rAD-EE

==

FLEET

e
—-—
L] ﬁ

Résultats du diagnostic des grilles
Phase 2 : Tests et validation des grilles révisées

Résultats des tests de terrain
% Recommandation

Multiplier les tests dans différentes situations pour mieux apprécier 'applicakilité des grilles :
¥ Différents type de titres sur la base de:

la périoda d'acuisition des titres (avant ou aprés 'année 2000, 2010),
la mode d'acauisition das titres (attribution directa ou par transfert),

v Entreprises cerlifiées et non certifiees

«  Différents types d'unilé da transfermation (grandes, meyennes ou petites usines, unité artizanale
de transformation

Reformuler clairement les vérificateurs an fonction des documents légalemant &mis par les

pétentes
Prendre en cempte la durée de validité des decuments vérifioatours dans 'analyse et I'évaluation de
I&galité ces entités exploitantes 2t ransformatrice

D&finir des grilles spécifiques pour les négociants de bois gqui n'exploitent ni ne transformentdu bwlg“

sur le territoire camerounais

rAD-EE

®=" Mm% 75 Résultats du diagnostic des grilles
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Phase 2 : Tesis et validation des grilles révisées
Résultats des tests de terrain

(XY

e

4 Pourlezs UTB

Certificat denregistrement en qualité d'exportatleur de bois transforme le cas échéant

. gede T

pport d'emy

+ Certificat d'empot
4 Pourles FC

ation farestiere it

gedu serviced

douanes étent

En cas d'attribution d’un titre (VC, APC, ...] par la forét communale, 'entité attributaire doit
preésenter(1) Acta d’atiribution du titre signé par le Maire, (2) Lettre de notification
d’atiribution du titre gigné parle Maire

4 Pourles FCre

. g intérieur pr les mesures o

commerciale.

Attestationde nen redevance (paiement de la taxe d’abatiage)

PLEED

u
—-—
-G ﬁ

Résultats du diagnostic des grilles
Phase 2 : Tests et validation des grilles révisées

Validation des grilles révisées

4 Ateliersrégionauxde validationdes grilles révisées parle secteur privé

Trois (3) séries d’ateliers doivent &tre tenues en fonction de |a distribution spatiale des
opérateurs du secleur privé
- Régiondu Littoral (Douala)du 2 au 10 décembre 2018
- Région de I’Est (Bertoua) dans la premiere quinzaine de janvier 2020

Région du Centre (Yaoundé) dans la deuxiéme quinzaine de janvier 2020
< Atelier d’élaboration et de validation des grilles révisées

Atelier regroupant les trois (3) groupes d'acteurs porteurs des projets de révision des.
grilles de lagalité et prévu du 16 au 20 décembre 2019 a Ebolowa.

du hraconnage at de la chasse “
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Annexe 6. Résultat de I'analyse de la Grille Convention d’Exploitation

Criteres - Indicateurs - Vérificateurs

Actions

Commentaires

1 - L’entité forestiére exploitante est juridiquement habilitée.

1.1 - L'entité forestiére a une existence juridique et est agréée a la profession
d'exploitant forestier.

1.1.1 Certificat de domicile (personne physique).

1.1.2 Registre du commerce établi au Greffe compétent

1.1.2 Registre du commerce établi au Greffe
compétent (personne morale)

1.1.3 Agrément a la profession forestiére accordé par I'autorité compétente

1.1.4 Extrait de dép6t des empreintes du Marteau Forestier au Greffe de la Cour d’Appel
compétente.

Extrait de dépo6t de I'empriunte du marteau
Forestier au Greffe de la Cours d'appel
compétente

1.2 - L'entité forestiere est titulaire d'une concession forestiére et détentrice d'une
Convention d'Exploitation conclue avec I'administration en charge des foréts.

A- En convention provisoire ou définitive d'exploitation.

En Convention provisoire

1.2.1 Preuve de constitution du cautionnement auprés du Trésor public ou preuve d'exemption
du cautionnement.

1.2.2 Convention provisoire d’exploitation signée par le ministre en charge des foréts.

1.2.3 Acte de transfert de la concession signé par l'autorité compétente.

> > n |2

B- En convention définitive d'exploitation (ou conditions remplies pour son attribution)

1.2.4 Arrété d’approbation du plan d’aménagement délivré par le ministre en charge des foréts.

A

1.2.5 Cahier de charge signé par I'autorité compétente et I'entité forestiére.

A

1.2.6 Décret de classement signé par l'autorité compétente.

A

1.2.X. Preuve de la détention d'une UTB en propre ou en partenariat

Nouveau

1.3 - En cas de sous-traitance de I’activité d’exploitation, I’entité forestiére sous-traitante
dispose des documents qui attestent de sa régularité.

1.3.1 Lettre d’approbation du contrat de sous traitance, délivrée par le ministére en charge des
foréts.

Art 140 (3) Lettre d'autorisation du contrat
de sous traitance, délivrée par le MINFOF.

1.3.2 Registre du commerce du sous-traitant établi au Greffe compétent.

1.3.3 Agrément a la profession forestiére du sous-traitant accordé par I'autorité compétente
(exploitation).

1.4 - L'administration forestiére vérifie que I'entité forestiere ne fait I'objet d'aucune
mesure de suspension ou de retrait de I'agrément ou du titre.

> | > (> @

1.4.1 Sommiers/fichiers des infractions publiés par les administrations compétentes.

ps)

Sommier/fichier des infractions publiées par
le MINFOF en cours de validité

1.4.2 Décision de suspension ou de retrait de I'agrément du Ministre en charge des foréts,
motivée et notifiée au mis en cause le cas échéant.

1.5 - L’entité forestiére est en regle vis-a-vis de ses obligations fiscales de droit
commun.

1.5.1 Attestation de non redevance en cours de validité.

2 - L’entité forestiére exploitante respecte ses obligations en matiére d’exploitation et
d’aménagement forestiers.

2.1 - L’entité forestiére dispose des ressources professionnelles compétentes, soit en
interne, soit par le biais d’une personne physique ou morale, pour I’exécution des
travaux d’aménagement.

2.1.1 Agrément de I'entreprise ou des différents sous-traitants ayant participé a certaines
activités de 'aménagement (inventaires, sylviculture).

2.1.2 Contrats de prestation de service avec une (des) structure(s) agréée(s) ou un organisme
public en cas de sous-traitance.

2.2 - L’entité forestiére exploitante dispose d’une autorisation légale de coupe annuelle

2.2.1 Certificat annuel d’assiette de coupe ou Permis annuel des opérations.

2.2.2 Notification de démarrage des activités.

>>> > | >

2.3 - L’entité forestiére respecte les normes d’exploitation en vigueur dans les
superficies attribuées.

2.3.1 Certificat de recollement.

2.3.2 Attestation de Respect des Normes d’Exploitation Forestiére.

2.4 - L’entiteé forestiére respecte les quantités de bois attribuées (nombre de tiges/
volume) conformément aux prescriptions du Certificat / permis annuel.

> (>(>| >
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2.4.1 Certificat de récolement.

2.5 - L’entité forestiére est en regle vis-a-vis de ses obligations fiscales et des taxes
forestieres liées a son (ses) activité(s).

2.5.1 Attestation de dépdt de la caution bancaire ou preuve d'exemption si le statut de I'entité
I'exige ou acte d'exemption.

2.5.2 Attestation de non redevance en cours de validité.

3 - L’entité forestiére exploitante respecte ses obligations en matiére de transport des
bois.

3.1 - L’entité forestiére s’assure que les grumes produites et transportées sont
accompagnées de Lettres de voiture.

3.1.1 Lettres de voiture grume sécurisées paraphées par I'autorité compétente.

>

3.1.2 Déclaration spéciale sur bordereau visé par le responsable compétent en cas de
transport par train.

3.1.3 Certificat d'empotage du service des douanes compétent assorti du rapport d'empotage
du service forestier du lieu de chargement.

4 - L’entité forestiére exploitante respecte ses obligations en matiére sociale.

4.1 - L’entité forestiére respecte ses obligations en rapport avec le droit du travail, le
droit de la sécurité sociale, et les conventions collectives du secteur bois.

4.1.1 Attestation de soumission délivrée par la CNPS en cours de validité.

4.1.2 Attestation de conformité aux normes du travail délivré par le MINTSS

4.2 - L’entité forestiére respecte les obligations sociales prescrites par la législation et la
réglementation forestiéres en vigueur.

> > >

4.2.1 Cahiers des charges.

Le cahier de charge ne permet pas
d'attester a suffisance le respect des
clauses sociales

4.2.2 Attestation de respect des clauses des cahiers de charges.

Ce document n'a pas d'assises juridiques

4.2.3 Attestation de réalisation des ceuvres sociales prévues aux cahiers de charges et aux PV
des réunions d'information.

PV de la réunion d'information

4.2.4 Proces-verbal de la réunion d’information relative a I'exploitation signé par toutes les
parties prenantes.

Attestation ou Preuve de réalisation des
ceuvres sociales prévues aux réunions
d'information

4.2.5 Avis au public d'affichage de la carte provisoire d'affectation des terres.

Le plan d'aménagement approuvé

4.2.6 Carte d'affectation des terres validée.

Cette carte est incorporée au Plan
d'Aménagement.

4.2.7 Proces-verbal de mise en place des CPF fourni par I'administration en charge des foréts.

La mise en place des CPF est du ressort de
I'administration on ne saurait exiger un
document qui est du ressort de
I'administration a I'opérateur.

5 - L’entité forestiére exploitante respecte ses obligations en matiére de protection de la
biodiversité et de I’environnement.

5.1 - L’entité forestiére exploitante a pris les dispositions nécessaires pour interdire la
participation de ses employés au braconnage, a la chasse commerciale ainsi qu’au
transport ou au commerce des produits et des moyens de chasse.

5.1.1 Réglement intérieur précisant les mesures d'interdiction du braconnage et du transport de
la viande de brousse.

5.1.2 preuves de ravitaillement du personnel en protéines animal

5.2 - L’entité forestiére exploitante encourage, appuie et/ou initie toute(s) action(s) visant
a faire appliquer la réglementation en matiére de chasse et de protection de la faune
dans ses chantiers.

5.2.1 Rapport de réunions de sensibilisation des communautés locales autochtones sur le
braconnage.

5.2.2 Plan de contrble mis en place par I'entité exploitante.

Plan de surveillance des activités illégales

5.3 - L’entité forestiére exploitante s’est conformée a la législation environnementale et
met en ceuvre les mesures identifiées.

5.3.1 Attestation de respect des obligations environnementales.

5.3.2 Certificat de conformité environnementale.

5.4 - L'administration environnementale s'assure que I'entité ne figure pas dans le
sommier des infractions ou présente la preuve de résolution du contentieux le cas
échéant.

5.4.1 Sommier des infractions environnementales

Sommier des infractions
environnementales valides
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Annexe 7. Résultat de I'analyse de la Grille Forét Communale

Criteres - Indicateurs - Vérificateurs Actions Commentaires

1 - L’entité forestiére exploitante est juridiquement habilitée

1.1 - La Commune a une existence juridique, est détentrice d’une forét classée pour R t;gg&m %ﬁ? :gtndct-_;t;nt{lecgud ulzra]r?tiéoeretar

son compte ou plantée par elle-méme. €p P P P
elle-méme.

1.1.1 Lettre d’approbation du plan d’'aménagement par I'administration chargée des foréts. R Décret de classement de la forét
communale

1.1.2 Acte de classement de la forét communale. R L.eme. d.appr.Obat'on du plan d'aménagement par
I'administration

1.1.3 Titre de propriété fonciére en cas de plantation.

1.2 - En cas de sous-traitance de I’activité d’exploitation, I’entité forestiére sous- En. cas d ?djuq'catlon’ Ientité forestiére )

. - : p iy p : R adjuticatrice dispose des documents qui

traitante dispose des documents qui attestent de la régularité de cette situation. ] S
attestent de sa régularité

1.21 Lgttre d’approbation du contrat de sous-traitance, délivrée par le ministére en charge R Acte d'attribution du titre signé par le maire

des foréts.

1.2.2 Registre du commerce du sous-traitant établi au Greffe compétent. R Registre du c?mmerce de l'adjudicataire établi au
Greffe compétent

1.2.3 Agrément a la profession forestiére du sous-traitant accordé par I'autorité compétente R Agrément a la profession forestiére de

(exploitation). I'adjudicataire
1.3 -L'administration en charge des foréts s'assure

1.3 -L'administration en charge des foréts s'assure que I'entité exploitante et ou le que I'entité exploitante ne fait pas I'objet d’une

sous traitant ne fait pas I’objet d’une suspension par I’administration forestiére a la R suspension par 'administration forestiére a la

suite d’actes contraires aux indications du plan d’aménagement approuvé. suite d’actes contraires aux indications du plan
d’aménagement approuvé

1.3.1 L'administration forestiére s'assure que I'entité exploitante ne figure pas dans le A

Sommier des infractions.

1.4 - L'entité forestiere exploitante est en regle vis-a-vis de ses obligations fiscales A

de droit commun.

1.4.1 Attestation de non-redevance en cours de validité. A

2 - L'entité forestiere exploitante respecte ses obligations en matiére d’exploitation A

et d’aménagement forestiers.

2.1 - L'entité forestiére dispose des ressources professionnelles compétentes , soit

en interne, soit par le biais d’une personne physique ou morale, pour I’exécution des A

travaux d’aménagement.

2.1.1 Agrément de I'entreprise ou des différents sous-traitants ayant participé a certaines A

activités de 'aménagement (inventaires, sylviculture).

2.1.2 Contrats de prestation de service avec une (des) structure(s) agréée(s) ou A

I'organisme public en cas de sous traitance.

2.2 - L'entité forestiére dispose d’une autorisation Iégale de coupe annuelle. A

2.2.1 Permis annuel des opérations. A

2.2.2 Notification de démarrage des activités. A

2.3 - L’entité forestiére respecte les normes d’exploitation dans les superficies A

attribuées.

2.3.1 Certificat de recollement. A

2.3.2 Attestation de Respect des Normes d’Exploitation Forestiere. A

2.4 - L’entité forestiére respecte les quantités autorisées (Nombre de tiges/volume) A

conformément aux rescriptions du permis annuel.

2.4.1 Certificat de récolement. A

. A . . . . 2.5 - L'entité f i€ egle vis-a-vi
2.5 - L'entité forestiére est en régle vis-a-vis de ses obligations fiscales et des taxes 5. ?nt'te. orestiére est en regle visa v's.qe 58
N SN 2 R obligations fiscales et des taxes forestiéres liées a

forestiéres liées a son (ses) activité(s). L L
son (ses) activité(s) dies a la commune

2.5.1 Attestation de non redevance en cours de validité S ANR en cours de validité délivrée par la commune

3 - L'entité forestiere exploitante respecte ses obligations en matiere de transport
des bois.
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3.1 - L'entité forestiére s'assure que les grumes produites sont accompagnées de
tous les documents nécessaires pour attester de leurs origines Iégales.

3.1.1 Lettre de voiture sécurisée et paraphée par I'autorité compétente du ministére en
charge des foréts pour le transport des grumes et débités par route.

3.1.1 Lettre de voiture sécurisée et paraphée
par I'autorité compétente du ministére en
charge des foréts pour le transport des
grumes et débités par route.

3.1.2 Déclaration spéciale sur bordereau visé par le responsable compétent en cas de

; A

transport par train.

3.1.3 Certificat d’'empotage du service des Douanes compétent (transport par containers) A

assorti du rapport d’empotage du service forestier.

4 - L’entité forestiére exploitante respecte ses obligations en matiére sociale.

4.1 - L'entité forestiére respecte ses obligations en matiere de droit du travail, de

droit de la sécurité sociale, ainsi que les conventions collectives des entreprises A

d'exploitation, de transformation des produits forestiers et activités annexes.

4.1.1 Attestation de soumission délivrée par la CNPS en cours de validité. A

4.1.2 Attestation de conformité aux normes du travail. A

4.2 - L’entité forestiere exploitante respecte les obligations sociales prescrites par la A

Iégislation et la réglémentation forestiére en vigueur.

4.2.1 Cahiers des charges. s Le c?hier de charge ne permet pas d.'attester a
suffisance le respect des clauses sociales

4.2.2 Attestation du respect des clauses du cahier de charge. Ce document n'a pas d'assises juridiques

4.2.3 Attestation de réalisation des ceuvres sociales prévues au cahier de charge et aux - " .

FA " . PV de la réunion d'information

PV des réuinions d'information.

4.2.4 Proces-verbal de la réunion d’'information relative au titre forestier signé par les Attestation ou Preuve de réalisation des ceuvres

parties prenantes. sociales prévues aux réunions d'information

4.2.5 Avis au public d'affichage de la carte d'affectation des terres. Le plan d'aménagement approuvé

4.2.6 Carte d'affectation des terres validée. c.ette ’carte est incorporée au Plan
d'Aménagement.
La mise en place des CPF est du ressort de

4.2.7 Procés verbal de mise en place des CPF fourni par I'administration en charge des s I'administration on ne saurait exiger un document

foréts. qui est du ressort de I'administration a
I'opérateur.

5 - L’entité forestiére exploitante respecte ses obligations en matiere de protection A

de la biodiversité et de I’environnement.

5.1 - L’entité forestiére exploitante a pris les dispositions nécessaires pour interdire

la participation de ses employés au braconnage, a la chasse commerciale ainsi A

qu’au transport ou au commerce des produits et des moyens de chasse.

5.1.1 Réglement intérieur précisant les mesures d'interdiction du braconnage et du

transport de la viande de brousse. A

5.1.2 preuves de ravitaillement du personnel en protéines animal

5.2 - L’entité forestiére exploitante appuie et/ou initie toute(s) action(s) visant a faire

appliquer la réglementation en matiére de chasse et de protection de la faune dans A

ses chantiers.

5.2.1 Procées-verbal de réunions de sensibilisation des communautés locales autochtones. A

5.2.2 Plan de contr6le mis en place par I'entité exploitante. R Plan de surveillance des activités illégales

5.3 - L'entité forestiére s’est conformée a la législation relative aux études d’impact

environnemental et met ou fait mettre en ceuvre les mesures d’atténuation A

identifiées.

5.2.1 Certificat de conformité Environnementale. A

5.2.2 Attestation du Respect des Obligations Environnementales (AROE). A

5.4 - L'administration environnementale s'assure que I'entité ne figure pas dans le

sommier/fichier des infractions ou présente la preuve de résolution du contentieux A

le cas échéant.

5.4.1 Sommier des infractions environnementales. R Sommier des infractions environnementales

valides
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Annexe 8. Résultat de I'analyse de la Grille Vente de Coupe

Criteres - Indicateurs - Vérificateurs

ACTIONS

Commentaires

1 - L’entité forestiére exploitante est juridiquement habilitée

1.1 - L'entité forestieére a une existence juridique et est agréée a la profession
d'exploitant forestier.

1.1.1 Certificat de domicile (personne physique).

1.1.2 Registre du commerce établi au greffe compétent (personne morale).

1.1.3 Agrément a la profession forestiére accordé par l'autorité compétente.

>|I> > > | >

1.2 - L'entité forestiére est bénéficiaire d'une vente de coupe légalement
attribuée par I'administration en charge des foréts.

>

1.2.1 Arrété d'attribution de la vente de coupe signé par le ministre en charge des
foréts sur la base des informations issues des avis d'appel d'offres.

1.2.1 Arrété d'attribution de la vente de coupe signé
par le ministre en charge des foréts sur la base de
I'avis de la commission interministérielle.

1.3 - En cas de sous-traitance de I'activité d'exploitation, I'entité forestiere
sous-traitante dispose des documents qui attestent de la régularité.

1.3 - En cas de sous-traitance de I'activité d'exploitation,
I'entité forestiére sous-traitante dispose des documents qui

1.3.1 Lettre d'approbation du contrat de sous-traitance, délivrée par le ministére en
charge des foréts.

Lettre d'autorisation du Contrat de sous traitance délivrée
par le Ministre en charge des foréts

1.3.2 Preuves de dépdt du contrat approuvé aupres des autorités locales du ministre
en charge des foréts (décharge ou récépissé).

1.3.3 Registre du commerce du sous-traitant établi au greffe compétent.

>

1.3.4 Agrément a la profession forestiére du sous-traitant accordé par l'autorité
compétente.

>

1.4 - L'Administration forestiere s'assure que |'entité forestiére ne fait I'objet
d'aucune mesure de suspension ou de retrait de I'agrément ou du titre.

1.4.1 Sommiers des infractions publiées par I'administration en charge des foréts.

1.4.2 Décision de suspension ou de retrait de I'agrément du ministre en charge des
foréts, motivée et notifiée au mis en cause, le cas échéant.

> (> >

1.5 - L'entité forestiere est en regle vis-a-vis de ses obligations fiscales de droit
commun.

1.5.1 Attestation de non-redevance en cours de validité.

>

2 - L’entité forestiére exploitante respecte ses obligations en matiére
d'exploitation forestiere.

2.1 - L’entité forestiére dispose des ressources professionnelles compétentes
soit en interne, soit par l'intermédiaire d'une personne physique ou morale,
pour la réalisation de l'inventaire d'exploitation.

2.1.1 Agrément de I'entreprise ou des différents sous-traitants ayant réalisés
l'inventaire d'exploitation.

2.1.2 Contrats de prestation de service avec une (des) structure(s) agréée(s) ou un
organisme public en cas de sous traitance.

>

2.2 - L'entité forestiére respecte les normes d'exploitation forestiére dans les
superficies attribuées.

Ramener au 2.3

2.2.1. Certification de récolement.

2.2.2. Attestation de respect des normes d'exploitation forestiere.

2.3 - L'entité forestiere dispose d'une autorisation légale de coupe annuelle.

Ramener au 2.2

2.3.1. Certificat de vente de coupe (CVC).

2.3.2 Notification de démarrage des activités.

2.4 - L'entité forestiére respecte les quantités autorisées (nombre de tiges /
volume), conformément aux prescriptions du certificat de vente de coupe.

2.4.1. Certificat de récolement.

2.5 - L'entité forestiere est en regle vis-a-vis de ses obligations fiscales et des
taxes forestiéres liées a son (ses) activité(s).

> > B P> 2> >

2.5.1 Attestation de dép6t de la caution bancaire si le statut de I'entité I'exige ou Acte
d'exemption.

Attestation de dépot de la caution bancaire ou acte
d'exemption

2.5.2. Attestation de non redevance en cours de validité.

3 - L'entité forestiere exploitante respecte ses obligations en matiere de
transport des bois.

3.1 - L'entité forestiére s'assure que les grumes produites sont accompagnées
de lettre de voiture.

3.1.1 Lettre de voiture sécurisée et paraphée par l'autorité compétente.
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3.1.2 Déclaration spéciale sur bordereau visé par le responsable compétent en cas
de transport par train.

3.1.3 Certificat d'empotage du service des douanes compétent (transport par
containers) assorti du rapport d'empotage du service forestier du lieu de chargement.

4 - L’entité forestiére exploitante respecte ses obligations en matiére sociale.

4.1 - L'entité forestiere respecte ses obligations en matiere de droit du travail,
de la sécurité sociale, ainsi que les conventions collectives nationales des
entreprises d'exploitation de transformation des produits forestiers et activités
annexes (Signé le 17 Septembre 2019).

4.1.1 Attestation de soumission délivrée par la CNPS en cours de validité.

4.1.2. Attestation de conformité aux normes du travail en cours de validité.

4.2 - L’entité forestiére respecte les obligations sociales prescrites par la
|égislation et la reglementation forestiére en vigueur.

4.2.1 Cahiers des charges.

Les obligations sociales sont plus fournies dans le cahier de
charge des ventes de coupe que celui des conventions
d'exploitation

4.2.2 Attestation de réalisation des ceuvres sociales prévues aux cahiers des
charges et aux PV des réunions d'informations.

4.2.3 Proces-verbal de la réunion d'information relative a I'exploitation du titre
forestier signé par toutes les parties prenantes.

PV des réunions d'information relative a I'exploitation du
titre forestier signé par les parties prenantes
statutaires/désignées

5 - L’entité forestiére exploitante respecte ses obligations en matiére de
protection de la biodiversité et de I’environnement.

5.1 - L'entité forestiére a pris les dispositions nécessaires pour interdire la
participation de ses employés/sous-traitant au braconnage, a la chasse
commerciale ainsi qu'au transport ou au commerce des produits et des
moyens de chasse.

5.1 Réglement intérieur précisant les mesures d'interdiction du braconnage et du
transport de la viande de brousse.

5.2 - L’entité forestiére encourage, appuie et/ou initie toute(s) action(s) visant a
faire appliquer la réglementation en matiere de chasse et de protection de la
faune dans ses chantiers.

5.2.1 Proces-verbal de réunions de sensibilisation des communautés locales
autochtones.

5.2.2 Plan de contrble mis en place par I'entité exploitante.

Plan de surveillance des activités illégales

5.3 - L'entité forestiere s'est conformeée a la législation relative aux études
d'impact environnemental et met en ceuvre les mesures retenues.

5.2.1 Certificat de conformité Environnementale.

TDR validé ou Certificat de conformité environnemental

5.2.2 Attestation du Respect des Obligations Environnementales (AROE).

AROE le cas échéant

5.4 - L'entité forestiére s'est conformée a la Iégislation relative aux études
d'impact environnemental et met en ceuvre les mesures retenues.

5.4.1 Sommier des infractions environnementales

x| > ("™ > |O| >

Sommier des infractions environnementales
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Annexe 9. Résultat de I'analyse de la Grille Forét Communautaire

Criteres - Indicateurs - Vérificateurs

ACTIONS

Commentaire

1 - L'entité forestiére exploitante est juridiguement habilitée.

1.1 - La Communauté est organisée sous la forme d'une entité juridique
Iégalement reconnue.

1.1.1 Récépissé de déclaration (associations) / Certificat d'inscription au registre
des sociétés coopératives et des groupes d'initiative commune (GIC et
Coopératives) / Immatriculation au Registre du Commerce et du Crédit Mobilier.

Supprimer immatriculation au registre de
commerce

1.2 - La Communauté est bénéficiaire d'une forét communautaire |également
attribuée et d'une convention de gestion signée avec I'administration.

A- En convention provisoire de gestion.

1.2.1 Convention provisoire de gestion signée entre la communauté et l'autorité
administrative compétente.

B- En convention définitive de gestion

1.2.2 Acte d'approbation du PSG signé par le ministre des foréts et de la faune.

1.2.3 Convention définitive de gestion signée par I'autorité administrative
compétente.

> (> > |> >

1.3 - En cas de sous-traitance de I'activité d'exploitation, I'entité forestiere

En cas d'adjudication de la forét communautaire, I'entité

sous-traitante dispose des documents qui attestent de sa régularité. R forestiere adjudn’:atrlce' c!nspose des documents qui
attestent de sa régularité
1.3.1 Lettre d'approbation du contrat de sous-traitance, délivrée par le ministére en R Acte d'attribution d'attribution de la forét communautaire
charge des foréts. signé par I'entité de gestion
1.3.2 Registre du commerce du sous-traitant établi au greffe compétent. R ;QggzreRf?S |Cs(t)rne]r()j§[ecr?tr.nmerce de l'adjudicataire établi
1.3.3 Agrément a la profession forestiére du sous-traitant accordé par l'autorité R 1.3.3 Agrément a la profession forestiere
compétente. d’adjudicataire accordé par l'autorité compétente.
1.4 - L'Administration forestiére s'assure que la communauté ne fait pas
I'objet d'une mesure de retrait ou de suspension de la convention de gestion A
en cours par I'administration en charge des foréts.
1.4.1 Sommier des infractions publié par le ministére en charge des foréts. A
1.4.2 Décision de suspension du ministre en charge des foréts, motivée et notifiée a A
la communauté le cas échéant.
2 - L'entité forestiere exploitante respecte ses obligations en matiéere R 2 - L'entité forestiére exploitante respecte ses
d'exploitation et d'aménagement forestiers. obligations en matiere d'exploitation et de gestion
2.1 - L'entité forestiére dispose des ressources professionnelles
compétentes, soit en interne, soit par l'intermédiaire d'une personne physique A
ou morale, pour |'exécution des travaux d'inventaires prévus dans le PSG.
2.1.1 Agrément des différents sous-traitants ayant réalisés les activités A
d'inventaires, le cas échéant.
2.2 - L'entité forestiére dispose d'une autorisation Iégale de coupe annuelle. A
2.2.1 Certificat annuel d'exploitation. A
2.2.2 Naotification de démarrage des activités. A
2.3 - L'entité forestiére respecte les normes d'exploitation forestiére dans les A
parcelles autorisées a I'exploitation.
2.3.1 Certificat de recollement. A
2.3.2 Attestation de Respect des Normes d’Exploitation Forestiere. A
2.4 - L'entité forestiére respecte les quantités autorisées (nombre de tiges / A
volume), conformément aux prescriptions du certificat annuel d'exploitation.
2.4.1 Certificat de recollement. A
3 - L'entité forestiere exploitante/transformatrice respecte ses obligations en A
matiére de transport des bois.
3.1 - L'entité forestiére s'assure que les produits bois sont transportés en A
toute légalité et sont accompagnés des lettres de voiture.
3.1.1 Lettre de voiture sécurisée et paraphée par l'autorité compétente. A
3.1.2 Déclaration spéciale sur bordereau visé par le responsable compétent en cas A
de transport par train
3.1.3 Certificat d'empotage du service des douanes
3.1.3 Certificat d'empotage du service des douanes compétent (transport par R compétent (transport par containers) assorti du

containers) assorti du rapport d'empotage du service forestier du lieu d'enlévement.

rapport d'empotage du service forestier du lieu
d'empotage
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4 - L'entité forestiere exploitante/transformatrice respecte ses obligations en
matiére sociale.

4.1 - L’entité forestiere respecte les dispositions du PSG a I'égard des
communautés locales de sa (ses) zone(s) d'intervention.

4.1.1 Plan d'action annuel

4.1.2 Rapport d'activités

5 - L'entité forestiere exploitante/transformatrice respecte ses obligations en
matiere de protection de la biodiversité et de I'environnement.

5.1 - L'entité forestiére s'est conformée a la Iégislation environnementale et
met en ceuvre les mesures retenues.

5.1.1 Attestation de conformité environnementale

5.1.2 Attestation de Respect des Obligations Environnementales (AROE)

S>> | > > | >

5.2 - L'administration environnementale s'assure que I'entité ne figure pas
dans le sommier/fichier des infractions ou présente la preuve de résolution
du contentieux le cas échéant.

>

5.2.1 Sommier des infractions environnementales
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Annexe 10. Résultat de I'analyse de la Grille Unité de Transformation du Bois

Criteres - Indicateurs - Vérificateurs

ACTIONS

Commentaires

1 - L'entité transformatrice est juridiguement habilitée.

1.1 - L'entité transformatrice a une existence juridique et est enregistrée
en qualité de transformateur de bois.

1.1.1 Certificat de domicile (personne physique ou morale).

1.1.2 Registre du commerce établi au greffe compétent (personne morale).

1.1.3 Acte du ministére en charge de l'industrie portant autorisation
d'implantation et d'exploitation d'un établissement (premiére classe) ou
récépissé de déclaration (2e classe).

> |Z|z > >

1.1.4 Certificat d'enregistrement en qualité de transformateur de bois
Ministere en charge des foréts.

Certificat d'enregistrement en qualité
de transformateur de bois délivré par
le Ministére en charge des foréts.

1.2 - Lorsque I'entité transformatrice sous-traite I'activité de
transformation auprés du titulaire d'un titre forestier, elle dispose en
sus de ceux décrits en 1.1, des documents qui attestent de sa
régularité.

1.2.1 Registre du commerce du sous-traitant établi au greffe compétent.

1.3 - L'entité transformatrice est en regle vis-a-vis de ses obligations
fiscales.

1.3.1 Attestation de non redevance en cours de validité.

2 - L’entité transformatrice s'approvisionne en bois d'origine
Iégale et respecte ses obligations en matiere de transport des
bois.

2.1 - L’entité transformatrice s'assure que les bois achetés sur le
marché local pour étre transformés dans ses installations sont
accompagnés de tous les documents nécessaires pour attester de leurs
origines légales.

2.1.1. Lettres de voiture sécurisées paraphées par l'autorité compétente.

2.1.2

2.1.2 Permis des différents fournisseurs (PAO, CVC, CAE, CVE, PS pour
I'ébéne, etc.).

2.1.1 (Permis d'exploitation des différents
fournisseurs)

2.2 - Lorsque I'entité transformatrice importe des bois pour étre
transformés dans ses installations, elle s'assure que les bois importés
sont accompagnés des documents nécessaires pour attester de leurs
origines légales.

2.2.1 Autorisations d'importation délivrées par les autorités compétentes des
administrations en charge des foréts et des finances.

2.2.2 Lettres de voiture internationales

et le D3 a clarifier

2.2.3 Certificats d'origine et phytosanitaires du pays exportateur.

2.3 - L’entité transformatrice s'assure que les produits bois issus de ses
installations sont transportés en toute légalité et sont accompagnés de
tous les documents nécessaires pour attester de leurs origines Iégales.

2.3.1 Lettres de voiture sécurisées et paraphées par l'autorité compétente.

2.3.2 Déclaration spéciale sur bordereau visé par le responsable compétent
en cas de transport par train.

>

2.3.3 Certificat d'empotage du service des douanes compétent (transport par
containers) assorti du rapport d'empotage de I'administration forestiére.

>

2.4 - L'entité transformatrice est en régle vis-a-vis de ses obligations
fiscales et des taxes forestieres liées a son (ses) activité(s).

2.4.1 Attestation de non redevance en cours de validité.

3 - L’entité transformatrice respecte ses obligations en matiére
sociale.

> | > >

3.1 - L'entité forestiere respecte ses obligations en matiére de droit du
travail, de la sécurité sociale, ainsi que les conventions collectives
nationales des entreprises d'exploitation de transformation des
produits forestiers et activités annexes.
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3.1.1 Attestation de soumission délivrée par la CNPS en cours de validité. A
3.1.2 Attestation du respect des normes du travail en cours de validité. A
4 - L 'entité transformatrice respecte ses obligations en matiéere A
de protection de I'environnement.

4.1 - L'entité transformatrice s'est conformée a la Iégislation relative aux

études d'impact environnemental/audit d'impact environnemental et A
social et met en ceuvre les mesures retenues.

4.1.1 Certificat de conformité environnementale. A
4.1.2 Attestation de Respect des Obligations Environnementales (AROE). A
4.2 - L'Administration en charge de I'environnement s'assure que A
I'entité transformatrice ne figure pas dans le sommier des infractions.

4.2.1 Sommier des infractions environnementales. R Sommier des infractions

environnementales a jour
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